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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность ра­
ботников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа
рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего

в том числе, на кото­
рых проведена специ­
альная оценка условий 

труда

класс 1 класс 2
класс 3

класс 43.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 230 230 0 191 39 0 0 0 0
Работники, занятые на рабо­
чих местах (чел.) 435 435 0 323 112 0 0 0 0

из них женщин 205 205 0 149 56 0 0 0 0
из них лиц в возрасте 
до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 6 6 0 2 4 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Аппартат управления

1 Генеральный директор 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

2 Первый заместитель генерального 
директора

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

3 Директор по развитию и инвестициям 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
4 Технический директор 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
5 Финансовый директор 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
6 Директор по сбыту 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
7 Директор го  безопасности 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
8 Директор по персоналу 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

9 Директор по производству — начальник 
производственного управления

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

10 Директор по правовому обеспечению 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

11 Заместитель генерального директора 
по общим вопросам

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

12 Заместитель директора по производ­
ству

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

13 Заместитель директора по сбыту 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
Отдел охраны труда

14 Начальник отдела охраны труда 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

15 Заместитель начальника отдела охраны 
труда

2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

16 Специалист по охране труда 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
17 Специалист по охране труда 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Бухгалтерия

18 Главный бухгалтер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
19 Заместитель главного бухгатера 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
20 Ведущий бухгалтер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
21 Бухгалтер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
22 Бухгалтер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
23 Бухгалтер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
24 Кассир 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Планово-экономический отдел
25 Начальник планово-экономического 

отдела
2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

26 Заместитель начальника планово­
экономического отдела

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

27 Ведущий экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
28 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Финансовый отдел
29 Начальник финансового отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
30 Ведущий экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
31 Экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
32 Экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел тарифообразования
33 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
34 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
35 Ведущий экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
36 Экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел организации и оплаты труда
37 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
38 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
39 Ведущий экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
40 Экономист по труду 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел кадров
41 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
42 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
43 Ведущий инженер по подготовке кадров 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
44 Специалист по кадрам 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
45 Специалист по воинскому учету 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Управление мониторинга документов
46 Начальник управления 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
47 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
48 Начальник канцелярии 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
49 Архивариус 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
50 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
51 Специалист по обращению граждан 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

52 Специалист по связям с общественно­
стью и прессой

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Управление по материально-техническому снабжению и договорной работе
53 Начальник управления I 1  1 1 1 1 1 1 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

54
Заместитель начальника управления по 
материально-техническому обеспече­
нию

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

55 Заместитель начальника управления по 
договорной работе

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

56 Заведующий центральным складом 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
57 Заведующий складом 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
58 Ведущий специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
59 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
60 Ведущий специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
61 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
62 Логист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

63 Экономист по материально- 
техническому снабжению

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

64 Стропальщик 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
65 Грузчик 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Служба хозяйственного обеспечения
66 Начальник службы 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
67 Старший мастер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
68 Мастер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
69 Комендант 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
70 Курьер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
71 Рабочий зеленого строительства 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
72 Слесарь-сантехник 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
73 Плотник 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
74 Сторож 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
75 Уборщик территорий 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
76 Уборщик производственных помещений 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
77 Уборщик служебных помещений 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Управ пение имущественно-земельных отношений и гидравлического моделирования
78 Начальник управления 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

79 Заместитель начальника управления по 
имущественно-земельным отношениям

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

80 Заместитель начальника управления по 
гидравлическому моделированию

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

81 Ведущий специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
82 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
83 Ведущий инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
84 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
85 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
86 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
87 Инженер по метрологии 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

88 Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике

2 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

89
Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике

2 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

Производственно-техническое управление

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
90 Начальник управления 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

91 Заместитель начальника управления по 
вопросам производства

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

92 Заместитель начальника управления по 
вопросам производства

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

93 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
94 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

95 Ведущий технолог по канализационным 
очистным сооружениям 2 2 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

96 Ведущий технолог по канализационным 
очистным сооружениям 2 2 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

97 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
98 Ведущий инженер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
99 Инженер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
100 Гидротехник 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
101 Г идрогеолог 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

102 Инженер по охране окружающей среды 
(эколог)

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

103 Инженер по эксплуатации сооружений 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
104 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Управление капитального строительства
105 Начальник управления 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
106 Геодезист 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
107 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
108 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
109 Ведущий инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
110 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
111 Начальник сметного отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
112 Ведущий инженер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
113 Инженер 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
114 Начальник проектного отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
115 Ведущий инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
116 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

117 Начальник отдела строительно­
монтажных работ

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

118 Главный инженер проекта 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
119 Инженер по техническому надзору 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел главного энергетика
120 Главный энергетик - начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
121 Заместитель начальника 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
122 Ведущий инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
123 Инженер - энергетик 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
124 Инженер - энергетик 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

125 Электромонтер по ремонту и обслужи­
ванию электрооборудования 4 разряда 3.1 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

126 Электромонтер по ремонту и обслужи­
ванию электрооборудования 5 разряда 3.1 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
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1 2 | 3 I 4 | 5 I 6 I 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
Электротехническая лаборатория измерений и испытаний
127 Начальник лаборатории 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

128
Инженер по высоковольтным испыта­
ниям и измерениям электрооборудова­
ния

2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

129 Электромонтер по ремонту и обслужи­
ванию электрооборудования 4 разряда 3.1 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

Отдел безопасности дорожного движения
130 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
131 Ведущий инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
132 Ведущий инженер по безопасности 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
133 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Водная инспекция
134 Начальник инспекции 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
135 Заместитель начальника 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
136 Ведущий инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
137 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
138 Старший инспектор 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Управление по правовым вопросам
139 Начальник управления 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
140 Заместитель начальника 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
141 Ведущий юрисконсульт 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
142 Юрисконсульт 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
143 Юрисконсульт 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
144 Юрисконсульт 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел информационных технологий
145

Начальник отдела информационных 
технологий

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

146 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
147 Ведущий инженер-программист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
148 Инженер-программист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
149 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
150 Техник-программист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел внутреннего контроля
151 Начальник отдела 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
152 Ведущий специалист 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
153 Инженер 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет
154 Бухгалтер-ревизор 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Центральная производственная диспетчерская служба
155 Начальник службы 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
156 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
157 Инженер 2 категории 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
158 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

159
Слесарь аварийно-восстановительных 
работ 2 2 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

Отдел экономической безопасности
160 | Начальник отдела | | | | | | | | I I I I 2 | | I 2 | 2 | нет | Нет | нет | нет | нет | нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
161 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
162 Ведущий специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
163 Специалист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел промышленной безопасности и гражданской обороны
164 Начальник отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
165 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

166 Инженер по гражданской обороне и 
чрезвычайным ситуациям 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

167 Специалист по противопожарной про­
филактике

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

168 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

169 Инженер по промышленной безопасно­
сти

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Отдел реализации и сбыта
170 Начальник отдела реализации и сбыта 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
171 Заместитель начальника отдела 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
172 Ведущий инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
173 Инженер по реализации и сбыту 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
174 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
175 Экономист 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Абонентская служба
176 Начальник службы 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
177 Заместитель начальника службы 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
178 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
179 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
180 Инженер 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
181 Специалист по реализации 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
182 Специалист по реализации 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
183 Специалист по реализации 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
184 Мастер 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
185 Техник 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
186 Пробоотборщик 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

187 Оператор копировальных и множитель­
ных машин 2 2 1 2 2 нет Нет нет нет нет нет

188 Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

189 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
190 Водораздатчик 2 2 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

191 Слесарь аварийно-восстановительных 
работ 4 разряда 2 2 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

192 Слесарь аварийно-восстановительных 
работ 3 разряда 2 2 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

193 Слесарь аварийно-восстановительных 
работ 2 разряда 2 2 2 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

194 Мастер 2 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

195 Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике 5 разряда 2 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2.
Страница 6 из 8



С

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

196 Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике 4 разряда 2 2 3.1 3.1 3.1 Да Нет нет нет нет нет

197 Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике 3 разряда

2 2 3.1 3,1 3.1 Да Нет нет нет нет нет

198 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
199 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
200 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
201 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
202 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
203 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
204 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
205 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
206 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
207 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
208 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
209 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
210 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
211 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
212 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
213 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
214 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
215 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
216 Контролер водопроводного хозяйства 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

217 Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

218 Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

219 Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

220 Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин

2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Информационный центр
221 Начальник центра 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
222 Консультант 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет

Центральная производственная химико-бактериологическая лаборатория
223 Начальник лаборатории 2 2 2 3.1 1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
224 Инженер-химик 2 2 2 3.1 1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
225 Инженер-химик 2 2 2 3.1 1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
226 Инженер-микробиолог 2 2 2 3.1 1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

227 Лаборант химико-бактериологического 
анализа 2 2 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

228 Пробоотборщик 2 1 2 3.1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет
229 Уборщик производственных помещений 2 2 2 2 нет Нет нет нет нет нет
230 Г идробиолог 2 2 2 3.1 1 3.1 3.1 да Нет нет нет нет нет

Дата составления:31,08.2016 г.
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

_____________Д А  Чекмазов_____________
(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

________ Директор по персоналу________
(должность)

Начальник отдела охраны
(должность)

Начальник отдела организации оплаты 
________________ труда________________

(должность)
________Начальник отдела кадров_______

(должность)

Эксперт ( -ы )  организации, проводившей специальную оценку y c n o B i i i t труда:

_______________ 2096_______________ ____________________
(Na в реестре экспертов)

Финансовый директор
(ФИО)

О.В. Довгая 
(ФИО)

Л.В. Козлова
(ФИО)

Н.Г. Багримон
(ФИО)

Н.А. Храмеева 
(ФИО)

К.Ю. Кириллов
(ФИО)

1 3 ДЕН 2018
(дата)

1 3 ДЕК 2016 

Г 3 Д Й И 0 1 6

(дата)

1 3 ПЕК 2016 

1 3 д М п б
(дата)

_ _ 3 1 .06. 7016
(дата)
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда.

Наименование подразделения, 
рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные подраз­
деления, привлекае­
мые для выполнения 

мероприятия

Отметка о выполнении

1 2 3 4 5 6
Управление имущественно-земельных отношений и гидравлического моделирования

88 Слесарь по контрольно­
измерительным приборам и авто­
матике

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

89 Слесарь по контрольно­
измерительным приборам и авто­
матике

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Отдел главного энергетика
125 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудова­
ния 4 разряда

Использовать средства индивидуальной защиты орга­
нов слуха.

Снижение вредного 
воздействия шума

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

126 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудова­
ния 5 разряда

Использовать средства индивидуальной защиты орга­
нов слуха.

Снижение вредного 
воздействия шума

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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Электротехническая лаборатория измерений и испытаний
129 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудова­
ния 4 разряда

Использовать средства индивидуальной защиты орга­
нов слуха.

Снижение вредного 
воздействия шума

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия химиче­
ского фактора

Центральная производственная диспетчерская служба

159 Слесарь аварийно­
восстановительных работ

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости -  с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Абонентская служба

189 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

191 Слесарь аварийно­
восстановительных работ 4 разря­
да

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

192 Слесарь аварийно­
восстановительных работ 3 разря­
да

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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193 Слесарь аварийно­
восстановительных работ 2 разря­
да

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

195 Слесарь по контрольно­
измерительным приборам и авто­
матике 5 разряда

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

196 Слесарь по контрольно­
измерительным приборам и авто­
матике 4 разряда

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

197 Слесарь по контрольно­
измерительным приборам и авто­
матике 3 разряда

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

198 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

199 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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200 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

201 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

202 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

203 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

204 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

205 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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206 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

207 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

208 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

209 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

210 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

211 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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212 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

213 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

214 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

215 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

216 Контролер водопроводного 
хозяйства

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Центральная производственная химико-бактериологическая лаборатория

223 Начальник лаборатории

Учитывая тяжесть труда (фиксированная поза более 
или до 50% времени смены) рекомендуется разрабо­
тать режим труда и отдыха, предусмотрев удлиненные 
регламентированные перерывы в течение рабочего 
дня, с проведением гимнастических упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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224 Инженер-химик

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

225 Инженер-химик

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

226 Инженер-микробиолог

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

227 Лаборант химико­
бактериологического анализа

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

228 Пробоотборщик

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

230 Гидробиолог

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентиро­
ванные перерывы в течение рабочего дня, при необхо­
димости - с проведением специальных гимнастических 
упражнений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Дата составления:31.08.2016 г.
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
1 3 ДЕК Ш

Д.А. Чекмазов
(должность) L'У '

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

_________Директор по персоналу________
(должность)

_______ Начальник отдела охраны_______
(должность)

Начальник отдела организации оплаты 
________________ труда___________ .

(должность)
________Начальник отдела кадров_______

(должность)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку

_________________ 2096_________________
(№ в реестре экспертов)

Финансовый директор
(ФИО)

О.В. Довгая 
(ФИО)

Л.В. Козлова
(ФИО)

Н.Г. Багримон
(ФИО)

Н.А. Храмеева 
(ФИО)

К.Ю. Кириллов
(ФИО)

(дата)

У 3 ДЕК 2016 

13 WZQ16
(дата)

’ 1 Ш »
1 з М  готе

(дата)

3 1  .08 . ш
(дата)
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