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фL вом
крымА

г о сумр ствЕннffi уrrштджg1' 1l*рдприятиЕ,

прикАз

г. СимферопоJIъ

Х, 4{ф

л

л

оry ,#И ' о0l9 г.

О рвO.дGцlпи, в дэйствие Полотsецпя

п_01.4б-2019

ВоисполнениёФедера.пь.ного9акоl'u'9п25'декабря2008Ng273-ФЗ
кО пр,олив,одействии коррулциш в ГУп рк (Фада,Кршмаlt

ШРИКА3ЬТВАЮЗ

l. С моМента подписаНия ЕаOтОящего прикtrlа признать утратившим

силу приказ 
'-;;* 

ii,ic,zor6* J.i; 1iz_од noo утверждении порядка

уведомпен"" рчС"о*пйп.п" . шiо*_"ла,it*т:r в це,лях,с*дон_етIия_ рабОтника

гуfl рк,<ЁqдакршмФ)ксов€ршJнию,коррJпциOяНъr*пр-авопdрщенийrr'

.2.В.весТив'деЙствЁе:ПоложепиеП.01.46-2019опорядкеУВедомления

работ9Дате_ля, о ф.** обращения в целях скгIонения работника ГУП РК

кВода КрЫплм к совершению коеруцц1111ых правонару,шениЙ, региотрации

такогО ,увЕдомЛениЯ й орrч""зациИ ,пр_овер,ц,И, с€деяжащихся,,В У,ВеДО'Мл€ЕиП

сведений.

3,. НФчадьпику ооД ДороцrУк Е,Д, обеспечИть:

- расылку данного ,rрй*" 
' 
работвикам категорий] -з8моститель

геЕераJIьI1ого директора; Д*IР*"uр филиш_rа; начФtьниК СТРУ,КТУРногО

подраздепения'"u*пД"Щ..о.явПрЯМоМ.подчинениигеНерального
о"о,lо&ещение, 

данного прик8Lза 
" _:,1_:".*ной,папке 

<<Оргапизационно-

нормативные акты}) на сервере цредприятия,

4.Заметит€лямгенер4J.IЬногодиректоВа;рУкоЕоДителямстрУКгУрньD.
подразделенийr $аходяцlимся в прямом под,чинёнии ген9рагrьного дире-кгора

дцрекгФрам филишlов:
4.1. ,,обеспечитъ доведение] данного приказа к сведениФ соФУдЦико]

подчцненных, структур ных подраздёлеЕии,
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a

a

l,
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4,2. обеOпеЁить, цýполне}r,ие сотрудIt,иiка,ми подqиiiенЕьD( Gфуктf,рны]

подр. а9деJI9яий ;;;"";Я*'Оr*овлеЕнык 
:ндOтоячlим Полохени9м,

5.КонтроЛЬ3оИОполнен.иеМ.Н8оТ.оЯlцегопрдкаВ.аооТа,рляюрасобой

В.В. Бдженов

л



Пвиказ,подrотOвцJl:
0шециtшист 0тдеда
9кон8ми,ч€ской 6езопасности

20.19 г.

кСоГЛАСоВАНо>:

3ап,tостител ь г€вераJIьного дирскгора
по безопасностlI: 

2019 г.

Нача;дьяпк.департамеfi та

по труДУ 
" 

П.О.О"ЖrП 

'.

Нан.адьник, прtлвФвого депа,ртамOЕта
201,9 г,

Нача.пьника отдела вн}"греневго

котроля 
2019 г.

3амqgтцтель $ач8IIьнцка уцравлац!ц,
срrаЕцзацItGЕцQго обеспе,Iец ця

20tr9 г.

фrr*г,г,лесъ

А,С, Кот

К.В. Архипов

ДА. Ваsилъков

.I|,овгм

a "фГаоаllов

Начшtьвик:отдOло
оргшrйзШиоНного до ку. мештOоборота

2о19 г.

Раосылка:
Канцеrrярия Дороцчк Е.Д.
О"д"п r*онч"йЬокой безопарноsr,и Ермоленко О,А

Поавовой департамЁнт Гасаllов М,С,

iiБПчр**чЙ пЬ туду и персочапу,Щовгая ОВ,
Тй;;;;" ор.чi,*чцпонного обеспсч ения Кот А,С,

ЙД* ч,rу,тЙч* кокrроJIя Лесь Г,Г,

Е..Щ.,Щор,шук

,л

3

ы



госумрствЕнIIоЕ ITSJAPIIOE 
прЕшIр![,IтиЕ

iшспуБлики крым
<ВОДА КРЫМfu)

утвЕ?ждАю
Генеральный директор

<<Вода Крыма>>

В.В. Баженов
2019

ПОДОЖЕНИЕ

0 порялКе ]У-ВФдомлепия работодателя о фактах,обр,ашения в

ц€лях склонФ-ния работника
ГУП РК <<ВодiКро,ма)) к совер:ШФнпю коррJпциопньiх

право.карiшениii, ре, гистраuий Tflкого увсдомл€н!ля и

органиu"iйnpu""p*н,: жашихýя,вУведомлени*

л п-01.46-2019

Дата введеЕия в действие
БРД о, /{Ц"rа€жп _
Щата переиздания
Версия }lb --

г. СимферопOдь
2019 год

ffi
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тш< обращения в цеJIях

" ;;;rо, рчОоr*каГУП РК кВода Крымо к совершснию
tдплriпери!

;;;фуrений, регистраций такого уведомл9ния
\лЁАl,tt и о.п пе.пя(аш"*gх]з, уведомлецд

р^?рАБотлл
Подlись Фио

Дошсность

Специа.пиg,r отдела
экономической безопасности

.Щата

К.В. Архиповw

л

Гам ести телъ rён ер,ап ь Ео го
по безопаснq9тц

Ёачаrrьник отдела внутреннего

Началъник департамента по

Нача.пьник правового

Бмrсr."ель начаJI ьника

управления оргашизационного

frа--_ч aJ, ВнИк отдепа ОР ГВН ИЗ аЦИИ

.,
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колруцционньпr правонавушенийо регистраций такOfо уч:fу::,-:'
,r. ляпбlll,оа,п,,,, rrtr^аtfi *й сб пепяФшихся в уведомлении, сведqццц;

СОДЕРЖАНИЕ

л

общие положения

HopMaTlrBHыe ссылки

Обозначения и сокращения

ответотвенность

Порядок уведомления

перэче;ь, сведениЙ, содержачиrcя В РЦ9Ч.ЧЧ
РегиСфачия уведомления

;.Б;*;'ПрелпР"ятияlфИлиаJIа гуп. рК <<В ода Кр.ым4l>, к

Ъ.r"uо-еЕию коррупционноПо

ЬЙп*r"* рабо.""*ов ГУП РК кВода Крымаr> к

соверIltёНию,коррУ.пциоянЫх правонарушений, региOтрац,ии

та_к9г.О 1,"епоrоёния и"оРГанизациИ прсвёрки, ýодержащихGя

Лист ознаксмлOния с док.ум9нтом

Лист ]вjIдачи копиЙ доlсуt*ёяm

Пrст ознакойения с измёнениями докУМенТа
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брашения в цеjих

0 порядке уведомления работодателл

скпоненияр^o*"йЛПРК,:Ч:t*::;у}^::нхп"т;;#;"*
-"JffiЖ;;f,цl**т*:::*

1. оБшиЕ положýния

/а

1.1НастояцееПолоДешиеразработановцеляхреаJIизации
Федера:tьнсго r"iой, о, 2s,де*ffi Ъоdй^u lTn, iТЗ,ФЗ (О Т'РОТИВОДейСТВИИ

корр_упцйи> И ОПРеДеЛЯеТ: ботодател_я работНИКОМ

;J;*rж#r"*;rтff_нffi fi ",,*.пРаl;;Ы;крым,ВЬдаКРЫМа>
(дмее - puбo""or*1 о 

^фактах'Й;:::.::,,ý. Й**, в целях склснения к

йчн*;::ж:ffi ;:J#:';ffi ilьоu""ениr'гlбllникаофаtстах
обращепия к. H€_Iv,ry в, цi}ляN 

,lсIg[онOния к ьовершёниlо кqряупционнъIх

правоЕарушёиий (дЬё - уведомлеЯйе);,

- порядок р-егистр,ации и п.реда"и r:j:у*нйЙ; v

.п.о.ряДокрасомотренияиоргаtIизациипроВеркис.ведении'
."u.отРfi;:;,1ТЁ*iНЁI;чоЕ9,1_.уy::1р;:;'*Jr""*Жffi ИЯРеСПУбЛИКИ

Крым (."одр Крlым.u / фтY*;-оО"rrii ув.домл*."ъ г€Е,ераJlЪЕРГ., дирекгора

гуп рк <Фода крыма> , оrр.-r"J"Ъ,п,Ма, о всеХ _::rr,- 
ОбР,а,ЩеНИЯ К

НеIrfУ Кhкttх-пибо лиц в цgпfi('скпоЕения ого к асверш,ению корру]пционньж

правонарУlШеНИЙ, )ного предприятид РеспублИКИ--г--- 
t.i-P*OoTHиK ГосуларствеIIного унита[

Крым .(Вода Крымр/фипиаJI,аl котрому :,]uno 
изu""но о фактс обрашения к

ияым Buoo"HiKr* riр"опрйия/$или*ла в ;связ}l о, ир_поля€}rием ими

должнос*"*^..й"ойойЁИ 
О ЪеП"Х' 9КЛОН€-НйЯ' ИХ К; СОВ€РШеНИЮ

корр'пционяЁtх шравоЁару:цI€й,, o6o'u" рчдом"пч, об этом1енер,аJIьЕого

ди,рек_гор" гъ| fi ;ii;;йд;'кd;ш lд"р, *,ора филиала согласно $аOтоящ@му

]ПопожеЁию, 
,,гпьбпвАтlия наатояшего положения являетýя

nnu"nlfi'*H:*"}:#ЬЁЪ":{ii:ъ:{у*:*жi,*lт;-,чl"llЖi
либо np""ou*J"ru n ицЩМ вИfiа,r"r ,оТВЕТСТвеннооти в ,с'бответствии с

законодат€пьством 
РосоийоКой Федерпцииl,

2, нормлтивныЕ ссылки

2.| В ,настояцtем Положении испопьзовацы ссылки на следуюшие

"ор"анj;Н,ЖЖ,r'Ж;- от 25.I,2.2008 Ng 273-Фз ((о противоДейотВии

коррупцип>;
Федершlьный зOкоfi 9:,Z yч ТЧ::,Т159-Ф3 

gQ порfдке рассмотрения

обрашrеЙй lp ащдан Российс кой,9:,ý9н:,1lJ;
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Б Й.рЙений, реглёфачиi_liy::.,{: едомления

,^oanvTi arr пеfi жаtIIихся в.чвgдомлен}lЦ_li!g[еццЦ_

^

3. тЕрмиIIы и опрЕдЕлЕни,ц

в наатоящем Положении примеtulютоя следiующие термины с

сответствуIощими определениями :

3.1 Канцелярия - струкгурное подра,}депение гуП РК кВода ,Крьша>>,

отВеЧаюЩееЗаорганиЗациюДелопРоиЗВодстВанаПрелпрllятии.
3,2 КОрРуп,чиЯ - злоупОЙ*Оп9**е__С|УЖебныМ поJlожением, Дачз

взя-гки;, ,полуЧёН}Iё: взятКи, зпоупотреблени,е поЛНомочцями, коммврческии

подкrуп либо ияое незаконное исполъзоваяиё :физlлiёским лицсм своего

должцоотнФгФ, положения воцреки закт9:Yм инт9р9Qам обlце9тва й

rосударства в це,лях получения выгоды в] Виде денёг, ценностейп иного

имуцества иJIи yony. имtЩествен$ого характе,рq,иных ЦЦ,r_:УЩеСтвеIIных прав

для себя ипи для третьих лиц либо,ЕезаконЕо,]пi"лпотавлениё такой выгоды

указаннQму лиц,у друтцми, физиrIеокими лицами,

5,З КорВупционнОе :ПР8Вонарушени8' .Эry 
противопра,_:Еоý' виновное

дЁяни9.;,qвязанiБ.', ""луче*ем 
СофуДникам, Предшриятия Имущества или

иноЙ,,выгоды.
з.4 прелупреlrцение корРУПЦИll - ДеЯТеЛЬНОСТЬ "'РY::lY:'

напра_вленнм 
-на 

ввýдение эле.Iчl9нтов корпоративноЙ кулътуры,

организациоцноЙ структуры, правил, и прОЦеДУрl рЕглаý{ентирOванllых

внутренними яормаtивными документами? обеспечиваIQщие нýдоцущение

коррiпцИонЕьЖправлонар-у.щени_й,
35 дййй";iБ'обязаншости - опредепеннм тру,доýая функ_uия

соответствующего должностного л}tца, Ko1gpyto оЕ обязан ,иСполнитъ ,в

теч9ние рабочегО вреМенИ В соответ.тви}l 
- 
С зашtючённъI,м трудовъIм

договором (должностной инструщирй) ,йлц избраниём (назначение,м на

ДОЛ?Щr_ОСТЬ).
3.7 .Работнпк - физиче_окое лицо (ryаждаl*ин), вступившйе,g фуflовые

отнршания с работо_дателем, rл_,l,ллl,лА тrr.iтrл

з;в раоотодатель _ юридлтческое пицо, физпческое лицо, встулившие в

трудовые отношения с рабо-тником. В слrlшlх' пред,уомОтренЕыХ

федеральными законами, в качестве работодатеJIя мож€т в_ыстуtlатЁ ияой

Jйi*", наделё,нный правоЕом заключать трJдовьIе договоры,

з,9.', р,,,уцоводит€ль продприяr"" 7, фйлиала _ гецевальный ,ди,ректор

предприятия 1дирек,rор.ф_илиаlла, .l

3.,l 0' УвеДомление ..l tекотовой доку,мепт, разра6,отанный по

опр"оБпЪ""оЙ форме, о_бразоц коJорого закрýппен подожением,

Изменения: Ns _
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ртр, б йз, tr5
*:{р*ж:ия в целях

ýiшонёяия,рчо.rr"*JrviiЁКкВодаft луI,:лт.::::tТ::J**,
:нотрiчиИ такого уЕедошлешця

ко ррупциОнн ьD* прtlво нар),tдевий,, 
1e_l. .:_J-;лr;,*;'+rй^DБпr.L сп'пF.пя(яiпп*a"]в уведо

,4,,оБознлчЕния и сокрАщЕния

,в настоя_:lцём, попожении применяtотся следу,ющие, сокрацения

аббревиагуры' о ggglgетФтвующими опро,ц,ол еншtми :

Прелприятие - Госtдаропua""оЪ унитарi{ое предприятиG Респуб-лики

кр"ъ-i;i;rrY,Жi"UпенЁ,о9 
атруктурное цодразделение гул РК кВода

Крымшr;- -г --= - 

оэБ, - отдел ЭКоЕо,Мичоqкой безопасн8оти ;

ФВ - ФедёратrБньlй;закоЕ,

5. отвЕтствЕнность

5,n.1 Все FФботники гУЛ РК, <<Вода ,Кр-ымоl, в том числе филиалtов_, неýут

ОТВеТСТВеННОСТЪ 3а;' 
гей, пРедусмОфеННЪТХ ПП. 1.2 -

- невыподнение дол}кностных обязанноо:

1.3 настоящего Положения;
.соблюдеНиетребованийконф'иденцищIъНостиинеразглашеЕи'Iфакта

подачлi работникашrи у,ведомпениfi работодатепю,

6. порядокувЕдомлЕния

:6. 1 уведо*ттл: 9:чн*"ffiri*':ffi;}Г{-ЁТffi8 rr;
fiЁHi J XXlffi iХiri;;;; "i {и о от*'е ;ли, п о. рчкч*е*ДУ, uМ О й ф ОРМ е

(Приложение 

'i. 
В СЛу_IIае-усп".rо обращения - непоср€дственно в оЭ-Б или

отв8то]гвецному-лицу, прЁдп_рияту/ tlТi;:_ слgдующего за----'-{;, 
йuiо*пей""'подается ке позДfiее ра6очего дкя,

дн€м оОр,riщ*йя к работнйу Прчпорrr::1"фI""а.гIа в цел,tх GкпоЕения его к

соЕерше,нию коррупдИонно,го пРавонарушепия (дмее - обращение),

6,3 в слrlаq по.rф.ниrl обращения в период временнои

нетрудоспособности, ЕахожденIц в отпуске 1ибо 
в командировке работника

Предприятrая/филиtлJIа,, в u*Jд"rrе д""_п"бо нерабочив црtr}дничные дни

редомление подается ечооi"*ч, прелприяти#филиала :н€ позднее

спеДуюЩего рабочего дня, _лtл*-,.,,апrr т-[,.rё-пyтпия,
6.4 Уввдомлевие подается работником Предпрtятияlфцлиала по

каждо_му +_п,ri-'aор_йний, указанньн в пуIIктах 1.2 и 1.з настоящего

Положвния.

V

V
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бпоряд,rе ув-,д"млеЕия РuбЧ9ё1'"Р шению" ';;;;*r" 
p"coo"*u ГУП РК кВода_Кры1-::::Зёппмпениj

-"о;fi ffi ;;Нй;';;Ьfi.*,ьffi нr,тffih

7.1 В уведомл9ции дол*ны,6ытЬ отобРажены оладующие сведения:

- фамипия, имя, отчество, ,*":l1,-Ylj"пЖIlоgТ_ъl место жительствао

контактНый телфон лица, н 4правившего у,ведомлеНИе ;;

. обсдоят.льетва обращенБ uйо"*"ф прчпприятияIф_и_JIиаJIа iB целях

.к'оgsнИя'егО к оовёрШевиЮ КОР_Р,у ПЦиоЕнOгg цеадчнiруш, 9ния 
(иЛи,сведеЕия

о факте пОрЙни"'* иЕым вй;;,]*ам Предшриятияlфилиаrrа в с,tsя,зи, а

ис-поiiвеЁием iтъdи допжноотны)( обязакнос,тф ;, цёlдлr скпояеЁия их к

совер,ш_еrr"rr*орЙЙЬ**"r*ПРЕВбНаРУШеНИЙ);,,. r_:_.!_lr*+;лJ

спооо6, скJIонен_rц к корруцционному ПРаВОНаРУШ€ЯЙК), б ТаКЖе

информачия ,об, ой** (ОоrлаdТриоп" предпожение,лицfl о соЕ9ршении

коjрулч" он Еого, правонаруше$ 14я i
- п,одробвъJе, свеДениЯ, о, К"9рr"ч,онном правонарушении, к которому

о*rrо*rся рабо. тник'ПредприятЙя/филима; цем, работника
-Вое'.иЗВеGтныеQВеДенияофизическом:лице'склоняtоI

ПредприяТиЯкооВершеНию.коррУпционного'праВошарушения''о
представителе юридичеqкого лиЦ8, скпоняющ9м работника

Предпрд4rи,я/.фцли.аrв к, совiвшению корр}.пционнOгQ право,,пару,ш,qн,Ilя

(фамилиЯ,,имя' отчеотвОl д9JIжflоотъ' оч"мJi9Ваниё органйзаЦиИ,, адрес,

ii'Y'",ii""-.ffiJl,HЖ' прилаIают'.я Bc'i ИМеЮЩiI,аСЯ' МаЛеРИ'аrrЫ'

псдтверждающие об9тоятепýсlгва оýращенпd каких,либо лиц в_ ц9лях

скпонения работяика Предприятиlфилrа.r,,а к аоверцI€н.}цо, корр}пЦйоfiнотоa
пр"ав_онаруцI9ния, лично подписано работником

ДО:ПЖНО б.ыть

8. РЕГИСТРАЦЦЯ УВЕДОМЛЕНИИ

8.1УведомлениеподпеЖитобязателънойРегисТРацииВденъего
постугIп9ния в; й;;;"*il'йуе-наJIе РеГИOТРаШИЙ ]1 УЧе'а '}'В€ДОМПOНИЙ О

фактФ( обращения в целях "ЙЬй*.з_*:i:ика 
п,рgдцри,я-т.rаlфилиала к

сове_рхшёЕltю коррупционных riравонаруlшений 
'(дЫЪе _ Журнап)

(Приложениё Б).'ffiff ?фв"*ч доджнылýуь 1|":1у:*:т:1" #*H:#Ж:Hl;J,lиg,I-br Jь}уд19,,дg ,..{Y,qд"l?' 
л" диреrстOра по бозоцасно.оти

заверены,rrодпrс"ю начаrrьника оэБ /замеотите

5 пет (приказаБ;;d r,чзI1х* Jb ::Чig,.tЁ:ffj, Ь X_:#t,i,uu"r, tТr,i ii; Ё"
МИниffi"r"* *yn"ryp,_, рФ от 25,08,20,1,0

ffiБнения: Jф ,Щата:

I
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э

репиOтрации в Журн,а.пе последнего уведомления, поýл9 чего передается в
архив Пр елприятияlф илиtulаt

8.2 Огказ в регистрации уведомпения не допускается.
8.3. Копия зарегистрированног0 уведOмления ,с укщанием, даты

региýтрацци, }Еедомления, ,фамилир, имени, отцества и должirостЙ лица,
зарегистрировавшего уведомление, выдается работнику
Прелпркяти#ф_илиаJIа, на-прави-вIц€м_у ув€домл.ение, под роспись в'ЖуРнаlrе.

В.4 Прием и регистрация уведоМлёний осуtI(ествляется работником
О9Б l з,ад,tgстител€м директора фипиала по безопасцосJи|

8.5 В сJryчае поступления уведомленшI в канцелярию
Прелприятиdфилиала, GцециаJIист (работник) данноJо, структурного
подразделениrI: производ,Iт регисфацию уведоМлениJI В СЭД.

flанпый вfiд докумешта не п_одлеrкt|т скашировашrrю и влоэк8пиlо в
ка рточ:týу элý lýгpo,1lrroй регцстрац.цд д оку м е нта !

СпоциаJIист (работник) канцелярии, в филиалах - ответствqнный за
депопроизводство - незамедлителБно под роспись в Журнале передачи

ДОКУМеНТОВ ПеРеДаеТ ПОЛУЧеННОе УВOДОМЛеНИ€. ОТВ-ОТСТВе,IiНОrr! СОТ,Р.УДНИКУ

ОЭБ l заместителю дир-ектора .по безопасности филиала для даJlьнейtlrего
Y.IeTa В УСТаНОВJIеННОМ ПОРЯflКе;

8,6 При Ьбращении раб'отника филrи_а;tа в црjцх ,окдOнЕЕця ето, к
совершению коррупционного правонарушения и регис,трации,уведомлениrI
директор филиапа в обязательном порядке служебной запиской информирует
заместц] еJUI ге, .церФrýного] дилеrrст, ора Предц,ри ятия по безопДе,frсiстл для
доклада генерапьному директору ПDедприятия, о соблод€нием требований
конфиденци&IIьноGти;

Указанная служебная зопис_ко,хра}Iится,.в ОЭБ.

.9.,, ОFгАниýАцщ проtsЕрки свЕдЕiiиЙ, содЕржАщйхся в
у'BшдомлЕнии, и припrIтиЕ соотвЕствуIощих рЕш ЕниЙ

9.1 Уведомление в день его регистрации вместе с подготовпенной
служебшоЙ, запиокой: .п.gr.^rется, гв.нолальцому дир,9ктору, ГУП РК <<Вода

KpbiMа}> /: fiир-ектору ф:илйма для принятия реШения об, органшации,
прове}ркц с_одержаJIц.Iхся в нем сведений.

:9.2 Должностное лицЬ ОЭБ /' заМеСтитель директора филиала по
безопаснооти осуществляет проверку содержашц{хся в, уведомJIении qведений
(за исцIюченнем сл)rчаев, когда по данным фактапл проведена или
проводитоя прOверка) путемl,

- прове.денця бесед, ý рабоlндх9ц, ПрQдпрлtятия; подавшим
ув€домление, а в слr{ае, необходимости - и с работником Предприятия,
УКаЗа'ННЫМ .В )lВеДОМЛеfi ИИ ;

]

| Изменения: Л} flaTa:

v

{
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онпя в,ц9лях

бТор-щ;FедомпеtIияработодателя
скловениярчо.iJi*ч'iйгiЦЧ:**::*'ЖНlПпТfi#Г.r"

, ШОЛ./Ч€ния от рабозцик- Iy::i:uиятия
пояонений (объяснеuий), по

. r.д."rr*, 
""rn u*u' Н ЫЧ В У"ea:Жлl""_*;М,изложенным вУведомJlt,!lпrr;. Е гOсJдарOтвеЕные

;;;;;;;';й(при-з91:у,y."::1],"1ТО;".:Ёанные.рIанизацйи.
оп,u"J'#,ll;1!lЖ:l:Цу:fiiil**ж*жжж::н;"жН.х1l'iI, ОРГаНЫ МеСТIIОГО ý&MOY-tIp4д"":";;;;**n.*"** дIя ознакомпения

- исцребованиЯ В структурн-ых подрIлi}дол€нI

л

документоВ. ___!]--лirfr'чаd Tt чвёлOмлении сведений г,tроводится в

#i;жЁ#J:т:нж:хJJ"Ё:#;йи,уведрмпеоь.т9'.ч",11
ýрока, оr*"^,9*ого rrерипдо*'-rр.*"пй, ф"uЙся 

Hu сл:дуюulиfi день

после, каJIендарной даты ,n" пчlfrо.Б-ьоо""",, кO_тоцýIми определеЕо его

;;;;:- 

, , : 
*л*ла*r't'пй гrповеOК лиЦом оэБ /

9.5 по результатаIчI 
проведённой цроверки ДОЛЖНОСТНЫМ

заместителем !"p,*"opu О"fioЁ"' ,,6 бЪзопаснооти подготавпивается

закпючение,
9.б заключеirие по реэlультатам провOдеЕной пров,р1, уведомлsния с

припагаемыми к нёплУ: д8куме,нтамц _Т мчп,рйы,,ами _JFелставляется

геЕераJIьноr"гу о,;.-;й гчl ЁЁ1;;;; Крыма>> 7 ДЦРеКТОРУ фИЛИаJIа ДДЯ

пtринятия р*."*" о 
"чпрuuп.""" "пформйи 

ъ';рйr, прокуIатуры и (ипи)

ДрУгиOгФсУдаР9тВеНныёоргшIыв.сооЪветстВии.'**о".''етенцией.
g,:JУведомле{Iие с пРипагаемыми к HeMJ д9кументч*1** ,материsJIами

н&прввляtотся"о!*rоочо*п..i.iй;Фй jъу'"*о*улар_ствеЕняеФргаЕы

в cooT'en"*"* ,'"* *омп9"еНцйчИ н€ поздЕ,,Б"iЬ д",й,с дать! р9гиотрации

уведомлеifr .i;У,';ТНlвления_Y::i::т::i""iн."#*Ж;.Внесколько
указанньтr( органов в сопровом;::ф:письме пчр,t,опп"ются все адресаты

с ука:}анием рек,визитов исХОДЯШИ)(,ПИСеМ! tной проверки

9.8 Копия заключения по ,резулътатам проведен

УвеДомлВ**'*опроВодцтелъноеписЬмоонапра"ле*'ииинформ&Ции'в
оргаЕы rrп.*чЫ"r" "-й"l |пчгие 

,о сударстве ннй: _тr:::l 
в о о ответотви и

с их компехеЕцией *з 6ил"а"JТаправпяетоя 
в оЭБ для учета в работе,

9.9 о рЕзультатах про"ЗР5*_ 
_ 1л-,у;нятых 

мерах реагирова}Iия

инф ормиру*п,я р iбо"п"п, подавrци й у_ведомл еяи е,

,l

й-_оiенrя: Ng , 

-

,Ц,ата:_
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IIрипожение А
(рэцомендiiвhнпое)

Гвнераrlьrrому дирвктору ГУ"П РК <<Вода Kpbb,ro/

,Щиректору филиаrrа ГУП РК <Вода Кръпиа>

Уведомление
о факте обращеrlия в целях, скпонения

работнrrка Предприятlля/филиала гуп Рк <вода КрымаD к совGршению

коррупцио.нного пра вокарушеншя

Сообщаю, что:
1)

iГботr:rкуПЕд,рцщи/ф ил нала ГУП

йвязй йсполяr"иrм ttl.l .л14ке6" ых обiзая ностэй

лиц в цOлях сшюtlеllия e|,o к со8cршý}lиlр

ffiцко rr но Ю прввонвручlulr riл )

ашa. м€ýIюJБйБrгие уолория)

2)
Gодробныс свсдсния о коррупllионlюм правонарtшенииl коп,роё

,л доJDtс ьТЬ соЙшшъ рабmник Прелrrриятия

по просьбо Фрrшвшихся лиЦ)

("*,*aсrr-q, сЕGдсния о фнзичсском (юDttдлческом) лицс,

смоняюшслt к коррупйонному правова9ушснию)

4)

пЙпr" лфМояtс*ве лиrи о совсршенйи

брупrrцоннЬrо правонарjшения)

:(ллг4 подtись. инйцимы и

.Щата
Лкчная подпись работника



п-0l .46-20L9 Редакция 1

стр. 11 иЕ 15

'О 
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л

Пршложенше Б
.(рбязате,льцое)

Форма тl[тульного ли9та Журнаltа

журяАл
регпстрации уведомлвциЙ о фвктах обр_аlш,екшя в целях Giслпонения
'раб,отшикоч iIрчдпрпятйя ГУП РК <<Вода Крыма>,к, ýоверш€кцю

корру-пцпопных пра,вонарушеш ий

ЕIачат ( )) ?0-г.
окончен к 20 г.

Ответотвеннь.lй за ведение lKypHaJIa

Период Фамилия, И.о, Должность Примечание

Форма содержания Журнапа

Ns Рэги9тр
аЦионНы
й номер
у,в9ломл

,енйя

Дата и
вРеttя.и]

р€гиотр,
ации

ув9дом
лешия

Ф.и,о.,
.Щолжно

оть
подавш

его

ув€дом
ленй9

Краткое
содержа
ние

у'Bедом
ленио

Колич
ество
лйсто,
в

Ф,и.о.,
регисти.
руI_ощего
уведомJIе
нйе

:f|gдпио

ъ
реiи9тр
,ир,уIоlце

го
уведом
ление

Подпись
поддвlцего

уВёдомлен
ио

оооб
ы0
отме
тки

l о 3 4 6 8 9 l0
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