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МИНИСТЕРСТВО ЖКХ РК

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
(ВОДА КРЫМА)

(ГУП РК <<Вода Крымаф
Киевская ул,, л. 1 А, г. Симферополь, Республика Крым, Россия, 295053

Тел. (3652) 27 -|0,53,c-mail: ofIice@voda.crimea.ru
8(S00) 50б-00-05, 8(800) 506-00-06, www.voda.crimearu

инн 9102057281; кпil 910201001; ОКПО 00772458350001; ОГРН 11491О212О947

оа>> /? ?r , 20Иr. г. Симферополь

довЕрЕнность N ?76
, Настоящей доверенностью Государственное унитарное предприятие Ресгryблики

Крым <<Вода Крыма>>, огрН |T491102120947 (далее- Предгrриятие) в лице Генерагlьного

д"р.оорЧ Новика Максима Владимировича , действующего на основании Устава,

уполномочивает Первого заместителя гsнерадьного дIФектора Сафонова Александра
il"*оrr".rича (паспорт серии 39 14 Ns 723345, выданный от 24.10.20|4t. уФмс России

по Ресгryблике Крым, к/п 910-002), далее - Представитель, действуя от имени и в

иIlтgресtlх Предприятия, без дополнительного согласования с Генеральным директором
Продприятия на осуществление следующих действий :

1. ПредставJIять интересы Предгlриятия во всех организациrIх, предприятиrIх и

учреждениях независимо от форм собственности, с индивIцу€1JIьными

предприниматеJIями, деятедьность которых связана с продtDкей, поставкой или другими
обязательствами, предусмотренными Iра)кданского-гIравовыми договорами,

обеспечивающими хозяйственtryю деятельностъ ПредпрwIтия необходимыми товарами,

работами и услугами; а также во всех инстаIIци;Iх арбитражных судов, судов общей

юрисдикции И третейских судalх, в органах государственной власти, уцравления и

коЕцроJIя, органах местного самоуцравдения, правоохранительных органa)ь

коммерческих и некоммерческих организациrIх, учреждениf,х, независимо от

ведомственной принадлежности и формы собственности, Министерстве жилищно-

коммунzlJIьного хозяйства Ресгryблики Крым, Министерстве экологии и цриродных

р..фо" Ресгryблики Крым, органах исполниТельной власти, в тоМ числе в Федеральной

ъrrу*о. по надзору в сфере защиты црав потребIrгелей и благополучиrI человека

(рьспотребнадзор)^,-управlrеъии Федеральной антимонопольной слrужбы по Ресгrублике

Крым й .ороду 
'Севастополю 

(Крымское УФАС России), Федсральной службе по

экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор), Федерагlьной

слryжбе государственной регистрации, кадасц)а и картографии(росреестр), Федеральной

сlryжбе пО 
"адrорУ 

В .6.р. Ър"ролоrользования (Росгrрироднадзор), Федершlьной

на.тrоговой службе России (иФнС России) Федеральном автономном уIреждении
<<Гдавгосэкспертиза Росоии>>, Государственном автономном учреждении Ресrryблики

Крым <ГосударственнаJI строительная экспертиза)>, Сrryжбе государственного

строительного надзора Ресгryблики Крым и их структурных под)азделениях,

2. Осуществлять оперативное управдение текущей, производствонной, финансово-

хозяйственной деятельностью Предприягия с правом полного распорюкения дене,жными

средствами на расчетных счетах Предприяттrя, с цравом подписи в соответствии с цеJUIми



и задачами, предусмотренными Уставом Предприятия, локаJIьными нормативными
{жтами ПредприятIп, а также нормами действующего законодательства Российской
Федерации.

3. .Щля осуществления цредставительства в части организации текущей, финансово-
хозяйственной, производственной деятельности Предприятия Представителю

цредоставляется цраво совершать такие действия от имени Предприятия:
- вести переговоры, деловую переписку, оформлять докум9нтацию, связанную с

деятельноститекущей, финансово-хозяйственной, цроизводственной сферой
Предприятия;

- подписывать сопроводительные письма, сцравки;
_ предоставJIять данные, посредством усиленной квалифицированной элекгронной

подписи, в части направлениrI декJIарации о IUIaTe за негативное воздействие на
окружающую среду и декJIарации о воздействии на окружilощую среду, посредством
личного кабинета природопользования;

- оформлять и подписывать докумеЕгацию, касающуюся закJIючения договоров на
проведение строительно-монтilкных работ, договоров гIроектно-изыскательных работ,
договоров под)яда, договоров на оказание услуг, договоров авторского и техниIIеского
надзора, договоров на технологIдIеское присоединение;

-угверждать проектно_сметную документацию, задание на проектирование,
дефекшrые акты;

- оформлять разрешительЕую документацию дJuI работы Предrrриятия, а также
докумекгацию необходимую дIя оформлсниrI права собственности на недвшкимое
имущество и др.;

_ подписывать все документы разрешrrгельного характера дIя осуществлениrI
деятельности по водоснабжению и водоотведению;

_ подписывать, ознакамливаться, пол}пIать документы, касающиеся контрольно_
надзорной деятельности ;

согласовывать закJIючение договоров об
предоставляеN{ых филичшIаN4и Предпри ятия;

- угверждать планы цроведения работ подчиненных ему служб и подр.lзделений
Предприятия по всем вопросам производственно-технической деятельности;

_ издавать распоряжениrI и давать указания начаJIьникам всех производственных
под)а:}делений и служб Предгlриятия, относительно решениrI вопросов производства, его
обеспечения и соблподения правил внуц)еннего трудового распорядка, действующего на
Предприятии;

- проверять и нацравлять деятельность всех структурных подра:}делений
Предприятия в области техниIIеской подготовки производствц давать обязательные для
всех подразделений Предприятия распоряжения и указаниrI в цределах своей
компетенции;

- требовать от руководrгелей всех сrryжб и подразделений Предприятия
предоставления необходимых материаJIов дJIя цроведенияанаJItlтtтrеской работы по всем
нацравлениям деятелiности Предгrриятия.

3.1. Подписывать, заверять и утверждать документацию, касающуюся работников
Предприятия, а именно:

- приказы об отгryсках (ежегодном, без сохранениrt заработlrой платы, учебном, по
беременности и родам, по уходу за ребенком, дополнительные и др.);

окчвании платных услуг,



- прикtвы о командировках и служебных IIоездках;

- приказы о работе в праздничные и выходные дни;
- с11равки с места работы, за искJIючениеМ справок о доходах, составляемых по

установленной деЙствующим законодатольством Российской Федер ации форме;
- договоры и IIриказы на прохождение практики;
- утвсржДать графики oTtIycKoB, вносить в них изменения и дополнения;
- подписывать больничные листы, табели учета рабочего времени;

- документы, предостаВляемые В Пенсионный фонд, Территори€шьный Фонд

обязательного медицинского страхования;
статистические данные, относящиеся к кадровому Делопроизводству

Предприятия;
- согласовывать и подписывать всю необходимую документацию, связанную с

переводом на другую должность, в другое структурное подразделение, отзыв из отпуска,

перенос отгIуска, об изменении персонrrльных данных, отгулах (за искJIючением

заместителей генерального директора Предприятия, начzLльников управлений
Предприятия и их заместителей).

4. Заключать и расторгать от имени Предприятия договоры, контракты,

соглашения, доtlолнительные соглашения, протоколы разногласий с юридическими и

физическими лицами, а также индивидучLльными предпринимателями. В том числе:

- договоры аренды, подряда, поставки товара, окi}зания услуг, выполнения работ и

прочие, обеспечивающие HopMil,.Ibнoe функционирование ПредПр иятия И его филиалов;
- договоры на проведение строительно-монтажных работ, договоры проектно-

изыскательньж работ;
- договоры авторского и технического надзора, договоры на тOхнологическое

IIрисоединение;
- договоры о проведении проверки достоверности оrrределения сметной стоимости;

- договорu, uодоa"абжения иlили водоотведения (отведения сточнЫх вод), а также

связанные с ними агентские договоры и договоры на приём платежей; подписывать все

документы, необходимые для выполнениlI этих договоров (счета, акты, накJIадные и т.п.);

- договоры (соглашения) об отсрочке, рассрочке уплаты долга;

- договоры о подкJIючении (технологическом присоединении);
_ договоры о покуtIке электрической и тепловой энергии)газа) воды;

- договоры о возмещении (компенсации) за потребление электрической, тепловой

энергии, газа, водоснабжения, водоотведения, иных коммун{lJIьных и прочих услуг;
- договоры о подкачке холодной воды;
- договоры о безвозмездном оказании (выполнении) Предприятию услуг, работ;
- договоры о перечислении членских взносов и средств работодателя профсоюзной

организации;
- договоры (соглашения) о внесении изменений, дополнений во все вышеукzванные

в п.4 настоящей Щоверенности договоры/контракты,

4.1. Вести переговоры, деловую переписку, подrrисывать документы, оформляемые

на всех стадиях закJIючения, исполнения и расторжения вышеуказанных в п.4 настоящей

.щоверенности договоров/контрактов, в том числе, протоколы рtвногласий, протоколы

урегулированиjI (согласования) разногласий, документы об одностороннем отказе от

договоров, приложения к договорам:



- подписывать, во исполнение условий вышеуказанных в п.4 настоящей

!оверенности договоров/контрактов, справки, акты выполненных работ по форме КС-2,
КС-3, КС-11, КС-14, акты приема-передачи/выполненных работ/оказанных услуг и иную
сопутствующую документацию ;

- rrодписывать первичные бухгалтерские документы в рамках закJIюченных
договоров, контрактов, в том числе, накJIадные, акты rrриема-передачи/выполненных

работ/оказанных услуг, счета и т.д.;
- подписывать накладные на выдачу и получение товарно-матери'IJIьных

ценностей, путевых листов, актов выполненных работ/оказанных услуг, актов приема-
передачи товарно-материitпьных ценностей ;

- подписывать технические условия на подкJIючение к сетям водоснабжения и
водоотведениlI.

5. Рассматривать, согласовывать документы по приему на работу в структурные
подразделения Филиалов Предприятия, находящихся в прямом ведении Представителя.

6. Щля осуществления представительства в части организации закупочной
деятельности Предприятия Представителю предоставляются следующие полномочия и
права:

- осуществлять оперативное руководство и контроль за заку[очной деятельностью
Предприятия;

- утверждать любую закупочную документацию Предприятия;
- вести переговоры, деловую переписку, оформлять документацию, связанную с

закупочной деятельностью Предприятия;
- рассматривать и согласовывать план закупок и план график закупок; заявки на

приобретение товарно-материzLльных ценностей и оказания услуг для нужд Предприятия,
и его филиалов; заявки на закJIючение вышеуказанных контрактов на оказание услуг для
нужд Предприятияи его филиалов;

-подписывать контракты, договоры, дополнительные соглашения, протоколы
разногласий, акты приема-передачи/выполненных работ/оказанных услуг по итогам
закупочных процедур;

- подписывать рilзъяснения в рамках проведения закупочных tIроцедур;
- подписывать первичные бухгалтерские документы в рамках закJIюченных

договоров, (контрактов), в том числе, накладные, акты приема-передачи/выполненных
работ/оказанных услуг, счета и т.д.

7. Щля осуществления представительства в части претензионно-исковой работы
Предприятия Представителю предоставляются следующие полномо чия и права:

- подписания претензий, исковых заявлений, апелляционных и кассационных
жалоб, других заявлений и жалоб, заявлений о предоставлении рассрочки исполнения
решения суда, заявлений о пересмотре сулебных актов fIо новым или вновь открывшимся
обстоятельствам;

- подачи апелляционных либо кассационных жалоб в с}д, передачи дел в
третеЙскиЙ 

"уд, 
полного иличастичного отказа от исковыхтребований, признания иска,

изменения предмета и оснований иска, увеличение и уменьшение размера исковых
требованиЙ, подачи заявления об обеспечении иска, закJIючение мирового соглашения и
соглашений по фактическим обстоятельствам;
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_ обжалованиrI решений, определенийо постановлений суда;

-подписаниrI, поJIучениII исполнительных документов, поJryчения решения,
определения либо постановления суда любой инстанции;

- подписания всей необходимой документации, нащ)авJuIемой в Крымское УФАС
России; подписание заJIвлений в иФнС о возврате государственной поцшины.

ПредстаВителЬ несеТ полнуЮ псрсонаjIьIryю отвотOтвенноOть, предусмотренную

действующим законодательством Российской Федерации (включаrI, но не оцрЕtничиваJIсь,

за совершение админисц)ативных, угодовных, наJIоговых правонарушений).

Юридические действиrI, совершенные Представителем вне его полномочийо не

создЕlют для Предприятумникаких прав и обязанностей.
В случае у"Ьо"""rrия Сафонова Александра НиколаевиtIа с должности Первого

заместителя генсраJIьного дIФекгора доверенность прекращает действие с даты издани,I

прикrза об освобОждении от должности и должна быть возвращена на Предприягие,

,Щоверенность выДана без права передоверия и действrтгельна с 01.01.2025 до

з | .|2.2025 вкпючительно.

Генеральный директор М.В. Новик


